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noviembre

CONTRATO : X Prestaclon de servicios CONVENIO -
;Contrato numero 1 310—19 13 17749—2025 de ‘ 21 de noviembre de 2025
;Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 5 Del 14/11/2025 y RPC No.
- 5600095870 Del 22/11/2025 = Apropiacion Presupuestal: 1154-13111109-2320202008-
- 3711001010010000- P137-102499/1/1/01/14 « Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION « Centro
- Gestor: 1154 + Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
ENELVALLEDEL CAUCA

'Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo Yy que sera
atendido con este contrato: » Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De Accién:
1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE

LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO * Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle

del Cauca durante el periodo de gobierno ¢ Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
-tecnicamente las unidades econémicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion

financiera, administrativa y de legalidad.. » Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101

ValleINN +. » Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/14 « Area Funcional: 3711001010010000 «
- Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) CON
- ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
'ECONOMICO , COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO
: FORTALECIMIENTO DE LLAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
; ' JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
_Supervisor: | C.C. 1125641727
3 __ Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién

' JORGE MANUEL QUINONES MUNOZ

- C.C. 1107043290

Teléfono. 3106067761

Contratista

Contratista
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Este mforme tlene como objetivo dejar constancia del cumpllmlento del cronograma de actividades y
-plan de trabajo presentado en Noviembre de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las.
- obligaciones contractuales durante Noviembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a-
- entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econdmico
'y Competitividad.

: Reallzar el acompafiamiento juridico en los procesos de:
“contratacidn adelantados por la Secretaria de Desarrollo Econémico, |
Competitividad y Fomento del Empleo derivados del proceso M2- P2
promover el desarrollo econémico del departamento del Valle de!:
‘Cauca. 2. Adelantar y/o revisar las modificaciones contractuales como:
‘adiciones, prorrogas, suspensiones, terminaciones anticipadas,
liquidaciones, entre otros, que le sean asignadas para tramite. 3.
Atender los requerimientos legales y juridicos allegados a la Secretana
-de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo por
‘entes de control, érganos judiciales y demas solicitudes acordes al:
- objeto contractual, y asignadas por el jefe inmediato y/o supervisor del
- contrato. 4. Brindar concepto juridico en aquellos asuntos que tengan.
incidencia durante el desarrollo del proceso M2-P2 Promover el
desarrollo econdémico del departamento del Valle de! Cauca. 5.
Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento,
como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi
.como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca ' 100%
lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajoy"
- otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion |
.impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
- dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que le sean
.asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
-cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con ia naturaleza
del contrato. 7. Para el pago de la primera cuota, El contratista debera
‘apoyar la preparacién, socializacién, verificacién y analisis de.
resultados de las actividades requeridas para la visita de:
recertificacion del ICONTEC y la implementacion del sistema MIPG, |
‘incluyendo la organizacién de la informacion, promocion y difusién, |
acompafiamiento en espacios técnicos, de mejora continua y de
gestion del conocimiento, asi como el suministro de soportes:
asociados a los diferente procesos y servicios estratégicos de Ia
~ dependencia.

Especificaciones,
- actividades u
- obligaciones
- especificas
- contractuales.
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~ Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en: 100%

‘Porcentaje de el plan de trabajo del mes de Noviembre de 2025.

gcumpllmlento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
' obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la wgenc:a 50,0%
T del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
- Otras N/A
_consideraciones.
Sugerencias e .
|  Sugerencia  Fechadeentrega ~ Responsable
Sinnovedad T
Prorroga, suspen: e o
Fecha suspens:on, prorroga o adlclon ’__F_g‘c_:_hamq? reinicio | ~ Responsable

Sin novedad - -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestaciéon de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestioén No. 1.310-19.13-17749-2025 del 21 de noviembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a

continuacion:

1. Realizar el acompafiamiento juridico en los procesos de contratacion adelantados por la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo derivados del proceso M2-P2

promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca.

. El contratista brindo apoyo en el proceso de contratacion de contratos de prestacion de servicios
asignados revisando carpetas y documentos solicitados por la secretaria de desarrollc economico

competitividas y fomento del empleo documentos como:
Diplomas y actas

experiencia laboral como certificaciones

documentos adicionales como

RUT

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS FISCALES
REDAM

POLICIA
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Gobernacion

para gque todo este conforme a los requisitos sefialados en la ley y asi poder validar |la carpeta de cada
uno de los contratistas asignados entre ellos:

HENRY ALEXANDRO JARAMILLO FEIJO
ISABEL CRISTINA DIAZ APONZA

ISABEL CRISTINA ESCARRIA VILLEGAS
ISABELA NUNEZ GARCES

JAIME ANDRES OSORIO )

JAIRO RAUL RODRIGUEZ MUNOZ
JANIER ADOLFO MUNOZ GARAVINA
JEINCOL ROJAS MAECHA

JESSENIA MUNOZ MONTENEGRO

JUAN DAVID CALERO ABADIA

JUAN FELIPE VALENCIA RINCON

JUAN JAIR MARIN MORALES

JUAN PABLO RODRIGUEZ LIBREROS
JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA
JUAN SEBASTIAN ORTIZ MARTINEZ
JUAN SEBASTIAN RIVAS PUERRES
JULIAN ALBERTO COLLAZOS SAAVEDRA
JULIAN DAVID AVIRAMA LERMA
JULIANA VERNAZA LOTERO

JULIETH ANDREA MARTINEZ GUTIERREZ
KAREN XIMENA VALENCIA SOLIS
KAROLD MELISSA VALENCIA ORTEGA
KATHERIN ROJAS RAMIREZ

LADY JOHANNA RESTREPO CONTRERAS
LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
LEIDER SIDNEY CARVAJAL MIRANDA
LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON
LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

LICEF ALEJANDRA GIRALDO ARBOLEDA
LINA ALEXANDRA ARAGON JARAMILLO
LINA MARCELA MARTINEZ RODRIGUEZ
LINA MARCELA MENDOZA VICTORIA
LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO

LINA MARIA MONTOYA SANCHEZ

LINA MARIA REINOSO GOMEZ

LINDA FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ
LIZET YULE PERAFAN

LORENA ANGELICA RENGIFQO OROZCO
LUIS ALBERTO SANCHEZ PALOMINO
HENRY ALEXANDRO JARAMILLO FEIJO
ISABEL CRISTINA DIAZ APONZA

ISABEL CRISTINA ESCARRIA VILLEGAS
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ISABELA NUNEZ GARCES

JAIME ANDRES OSORIO

JAIRO RAUL RODRIGUEZ MUNOZ
JANIER ADOLFO MUNOZ GARAVINA
JEINCOL ROJAS MAECHA
JESSENIA MUNOZ MONTENEGRO

*El contratista apoyo cargando RPC de cada contratista asignado en la plataforma de secop 2, lo
anterior para que los contratos queden ejecutados y dar comienzo a las actividades de los contratistas.

1.310-19.13-17753
1.310-19.13-17834
1.310-19.13-17710
1.310-19.13-17702
1.310-19.13-17844
1.310-19.13-17796
1.310-19.13-17818
1.310-19.13-17738
1.310-19.13-17845
1.310-19.13-17715
1.310-19.13-17810
1.310-19.13-17847
1.310-19.13-17840
1.310-19.13-17735
1.310-19.13-17819
1.310-19.13-17841
1.310-19.13-17671
1.310-19.13-17671
1.310-19.13-17700
1.310-19.13-17764
1.310-19.13-17777
1.310-19.13-17744
1.310-19.13-17716
1.310-19.13-17685
1.310-19.13-17717
1.310-18.13-17762
1.310-19.13-17775
1.310-19.13-17761
1.310-19.13-17768
1.310-19.13-17836
1.310-19.13-17706
1.310-19.13-17690
1.310-19.13-17771
1.310-19.13-17721
1.310-19.13-17811

JOSE ALEXIS BARRETO LUGO
SEBASTIAN ARIAS GUTIERREZ

DIEGO FERNANDO GORDILLO LONDONO
DAVID FELIPE MONTOYA RUEDA
WILLAM CAMACHO CAMPAZ

MARCO ANTONIO NUNEZ ESCOBAR
OMAR ANDRES CORREA

JEINCOL ROJAS MAECHA

WILLIAN DAVID PEREZ OBANDO

ERIKA MARIA MONTERO WAGNER
NATALI VIVIANA RAMIREZ DUQUE
WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS
VERONICA GALVIS GONZALEZ

JAIME ANDRES OSORIO

OSCAR EDUARDO SAMBONI GALARZA
VICTORIA EUGENIA RODRIGUEZ LIBREROS
ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ

ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ
DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA
JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA
LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON
JOHN BREITNER PORRAS RIVERA
ERIKA XIOMARA OLAYA SANCHEZ
ANGELA MARIA OSPINA BETANCOURTH
FABIO ANDRES VARGAS CASTANEDA
JUAN JAIR MARIN MORALES

LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
JUAN FELIPE VALENCIA RINCON
JULIAN DAVID AVIRAMA LERMA
STEPHANIA ARBOLEDA PARRA

DIANA MARCELA FERNANDEZ LOPEZ
CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR
KAREN XIMENA VALENCIA SOLIS
GINNA PAOLA MADERA ESPINOSA
NATHALIA VANESSA GONZALEZ RIVAS
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1.310-19.13-17802
1.310-19.13-17694
1.310-19.13-17683
1.310-19.13-17683
1.310-19.13-17679
1.310-19.13-17792
1.310-19.13-17728
1.310-19.13-17769
1.310-19.13-17681
1.310-19.13-17701
1.310-19.13-17704
1.310-19.13-17770
1.310-19.13-17714
1.310-19.13-17767
1.310-19.13-17729
1.310-19.13-17814
1.310-19.13-17783
1.310-19.13-17808
1.310-19.13-17707
1.310-19.13-17787
1.310-19.13-17725
1.310-19.13-17705
1.310-19.13-17785
1.310-19.13-17699
1.310-19.13-17751
1.310-19.13-17754
1.310-19.13-17737
1.310-19.13-17724
1.310-19.13-17786
1.310-19.13-17838
1.310-19.13-17703

MARIA YULIETH GALLEGO LISARAZO
CINDY CAROLINA ZAPATA BANGUERO
ANGELA MARIA MADRID PANESSO
ANGELA MARIA MADRID PANESSO

ANA MILE MOSQUERA OCAMPO

LUZ KAREN CALDERON GAVIRIA
HECTOR IVAN CABEZAS LOPEZ
JULIANA VERNAZA LOTERO

ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO

DANNY ALEXANDER MINOTA SOTO
DEISY JOHANNA VASCO RAMOS
JULIETH ANDREA MARTINEZ GUTIERREZ
EMMANUEL ALJURE DOMINGUEZ
JULIAN ALBERTO COLLAZOS SAAVEDRA
HEIDY VIVIANA TRUJILLO

NIKOLE VALERIA ESCOBAR OSORIO
LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO

MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA

DIANA MARCELA JIMENEZ SANTIAGO
LIZET YULE PERAFAN

GUILLERMO ALEJANDRQ RODRIGUEZ HOLGUIN

DIANA MARCELA CARABALI ARAUJO
LINA MARIA REINOSO GOMEZ
DANIELA GARCIA LOAIZA

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ APONTE
JOSE DAVID PEREZ RAMIREZ
JANIER ADOLFO MUNOZ GARAVINA
GUIDO FERNANDO AVILA MENDIETA

LINDA FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ

TATIANA ACOSTA LOSADA
DAYNA XIMENA ANIZARES BENITES

2. Adelantar y/o revisar las modificaciones contractuales como adiciones, prorrogas, suspensiones,
terminaciones anticipadas, liquidaciones, entre otros, que le sean asignadas para tramite.

* El contratista elaboro acta de liquidacion de contrato 1.310-18.02-7030-2025 con objeto "AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR UNA
ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO A MICRONEGOCIOS DEL VALLE DEL CAUCA, MEDIANTE
ACCIONES DE FORMALIZACION, ENTREGA DE INSUMOS, MENTORIAS EMPRESARIALES Y LA
CONFORMACION DE UNA RED DE ECONOMIA POPULAR, EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO PI37-102498 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE
DEL CAUCA" revisando enla plataforma de secop 2 que el contratista entrego completamente el

producto, que las actividades quedaron ejecutadas segun lo pactado verificando entregables, informes,
resultados.
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. El contratista elaboro OTROSI No. 2 a la Aceptacion de la oferta No. 1.310.17.03-16293-2025 con
objeto ADQUISICION DE EQUIPO MOBILIARIO, TECNOLOGICO Y DE OFICINA, REQUERIDO
PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Lo anterior para PRORROGAR el plazo de ejecucién
del presente contrato

3. Atender los requerimientos legales y juridicos allegados a la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo por entes de control, 6rganos judiciales y demas solicitudes
acordes al objeto contractual, y asignadas por el jefe inmediato y/o supervisor del contrato.

*El contratista apoyo en la impresién y revicion minucicsa de documentos precontractuales de los
contratos de prestacion de servicios
https://drive.google.com/drive/folders/1kd7dAAsYPOMepaqTZpUy9lScvs3aZ0sU tales como:
INVITACION A PRESENTAR OFERTA

DESIGNACION COMO SUPERVISOR

DESIGNACION COMITE ESTRUCTURADOR

COMPLEMENTO DEL CONTRATO

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA

ESTUDIOS PREVIOS

ANALISIS DEL SECTOR

MATRIZ DE RIESGOS

CDP

CONCEPTO JURIDICO

RESOLUCION DE JUSTIFICACION

CERTIFICADO DE IDONEIDAD

SOLICITUD DE NECESIDAD

4. Brindar concepto juridico en aquellos asuntos que tengan incidencia durante el desarrollo del proceso
M2-P2 Promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca.

El contratista participo en reunion para dar mi concepto respecto a la elaboracion de otro si OTROSI
No. 2 a la Aceptacién de la oferta No. 1.310.17.03-16293-2025 con objeto ADQUISICION DE EQUIPO
MOBILIARIO, TECNOLOGICO Y DE OFICINA, REQUERIDO PARA EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO DEL
DEPARTAMENTOQ DEL VALLE DEL CAUCA.

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lguaimente, asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea
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designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras

dependencias de la Gobernacion del Vaile.

-El contratista asistio a reunion programada para el tema de contratacion en donde se asignaron las
actividades a cada contratista para lievar a cabo la contratacion de prestacion de servicios de los
contratistas de ia secretaria de desarrollo economico competitividad y fomento del empleo, para asi

sacar adelante la contratacion conforme a la ley

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista apoyo en la revision de la ptataforma del sigep 2 revisando documentos presentados por
los contratistas para asi continuar con la etapa de revision de carpetas y revision de drive esta revision
fue de forma minuciosa ya que se revisa hoja de vida con todos sus anexos conforma a la ley.

JOSE ALEXIS BARRETO LUGO 1107035447

SEBASTIAN ARIAS GUTIERREZ 1107095499

DIEGO FERNANDO GORDILLO LONDONO 1107508695
DAVID FELIPE MONTOYA RUEDA 1110602180

WILLAM CAMACHO CAMPAZ 1111754315

MARCO ANTONIO NUNEZ ESCOBAR 1112218485
OMAR ANDRES CORREA 1112224230

JEINCOL ROJAS MAECHA 1112470673

WILLIAN DAVID PEREZ OBANDO 1112472344

ERIKA MARIA MONTERO WAGNER 1112474494
NATALI VIVIANA RAMIREZ DUQUE 1112758539
WILSON ANDRES GONZALEZ RODAS 1112760560
VERONICA GALVIS GONZALEZ 1112769350

JAIME ANDRES OSORIO 1113310760

OSCAR EDUARDO SAMBONI GALARZA 1113634881
VICTORIA EUGENIA RODRIGUEZ LIBREROS 1113673788
ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ 1113688807

ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ 1113688807

DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA 1114062135
JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA 1114063037
LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON 1114451991

JOHN BREITNER PORRAS RIVERA 1114453458
ERIKA XIOMARA OLAYA SANCHEZ 1114831390
ANGELA MARIA OSPINA BETANCOURTH 1115185126
FABIO ANDRES VARGAS CASTANEDA 1115189618

JUAN JAIR MARIN MORALES 1116240772

LADY JULIET POVEDA BETANCOURT 1116242574

JUAN FELIPE VALENCIA RINCON 1116248690

JULIAN DAVID AVIRAMA LERMA 1116252783
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STEPHANIA ARBOLEDA PARRA 1116275101
DIANA MARCELA FERNANDEZ LOPEZ 1116435679
CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR 1116439040
KAREN XIMENA VALENCIA SOLIS1116447959
GINNA PAOLA MADERA ESPINOSA 1118291511
NATHALIA VANESSA GONZALEZ RIVAS 1118297968
MARIA YULIETH GALLEGO LISARAZO 1130584322
CINDY CAROLINA ZAPATA BANGUERO 1130594333
ANGELA MARIA MADRID PANESSO 1130609800
ANGELA MARIA MADRID PANESSO 1130608800
ANA MILE MOSQUERA OCAMPO 1130612513

LUZ KAREN CALDERON GAVIRIA 1130613609
HECTOR VAN CABEZAS LOPEZ 1130668026
JULIANA VERNAZA LOTERO 1130672635
ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO 1130677371
DANNY ALEXANDER MINOTA SOTO 1130681526
DEISY JOHANNA VASCO RAMOS 1136059329
JULIETH ANDREA MARTINEZ GUTIERREZ 1143839124
EMMANUEL ALJURE DOMINGUEZ 1143842803
JULIAN ALBERTO COLLAZOS SAAVEDRA 1143843283
HEIDY VIVIANA TRUJILLO 1143853610

NIKOLE VALERIA ESCOBAR OSORIO 1143859796
LINA MARIA HERNANDEZ ANGULO 1143935666

MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA 1143943724

DIANA MARCELA JIMENEZ SANTIAGO 1143956785
LIZET YULE PERAFAN 1144030158

GUILLERMO ALEJANDRO RODRIGUEZ HOLGUIN 1144035807

DIANA MARCELA CARABALI ARAUJO 1144037979

LINA MARIA REINOSO GOMEZ 1144039637

DANIELA GARCIA LOAIZA 1144043072

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ APONTE 1144057598

JOSE DAVID PEREZ RAMIREZ 1144078235

JANIER ADOLFO MUNOZ GARAVINA 1144082804
GUIDO FERNANDO AVILA MENDIETA 1144083733
LINDA FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ 1144088786
TATIANA ACOSTA LOSADA 1144091736

DAYNA XIMENA ANIZARES BENITES 1144133234

ANA LORELYS ROMAN ARBOLEDA 1144144269
CAROLINA CAICEDO CARABALI 1144150114

LICEF ALEJANDRA GIRALDO ARBOLEDA 1144154546
DONOVAN STEVEN LONDONO GARCIA 1144160014
KATHERIN ROJAS RAMIREZ 1144161269

ISABELA NUNEZ GARCES 1151935632

PAOLA ANDREA QUISOBONI IMBACH! 1151941592

JHON LARRY CAICEDO RODRIGUEZ 1192908115
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JUAN SEBASTIAN ORTIZ MARTINEZ 1193407033
ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE 94400358
ARLIN JOSE ARTEAGA MANRIQUE 94447357
GLORIA MERCEDES CARVAJAL BORRERO 31906063
JAIRO RAUL RODRIGUEZ MUNOZ 94377027
JORGE ALBERTO PEREZ RAMIREZ 1144066828
JORGE ENRIQUE ALZATE ARIAS 16377086

JUAN DAVID CALERO ABADIA 1113653375
NICOLAS AVILA CORREA 1234191975

NORMAN JOHAN GAMBOA ARBOLEDA 1111812265
TATIANA FIERRO HERRERA 38790886

7. Para el pago de la primera cuota, El contratista debera apoyar la preparacion, socializacion,
verificacion y analisis de resultados de las actividades requeridas para la visita de recertificacion del
ICONTEC y la implementacion del sistema MIPG, incluyendo la organizacién de la informacion,
promocién y difusion, acompafiamiento en espacios técnicos, de mejora continua y de gestién del
conocimiento, asi como el suministro de soportes asociados a los diferente procesos y servicios
estratégicos de la dependencia.

. El contratista Participo en capacitacion del lenguaje claro en la funcién publica lo anterior esta
consagrado en la constitucion politica de 1991 referente al reconocimiento de idiomas oficiales en el
territorio colombiano capacitacion que fue de gran utilidad para el contratista ya que el lenguaje es
necesario entre funcionarios publicos.

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para
io cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacion del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la clausula séptima del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en |la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidén para estar
contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral
3 del articulo 32 de |la Ley 80 de 2003.

fh,‘éa afi

L CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago e
pagos)
Valor inicial del
contrato $9.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $9.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $3.000.000
Valor total
ejecutado $3.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $6.000.000
Intereses
moratorios $

ot mi i § S 1
‘ EI obJeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
‘ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion faboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32
de ia Ley 80.

uridad Social._
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Gobernacién

. Sin novedad

Fecha del préximo informe 15 de 12 de 2025

Para constancia de lo anterior fia la presente acta el Supervisoralos:

3 diasdelmesde noviembre de 2025 '
v
JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Tecnico de Apoyo a la Gestién
C.C.1125641727
Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn | Gestidén y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo. Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2018 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




